
En tant que fabricant européen de lanceurs spatiaux, nous nous engageons à contribuer à l’objectif d’atteinte 
de la neutralité carbone d’ici 2050. Nous réduisons les émissions de gaz à effet de serre (GES) de nos activités, 
accélérons l’adaptation de nos opérations aux effets du changement climatique et soutenons le déploiement de 
solutions techniques contribuant à en réduire les impacts. Notre plan de transition traite les enjeux stratégiques, 
économiques et de gouvernance. Cette politique est un pilier clé de l’engagement d’ArianeGroup en faveur de 
la durabilité.

ARIANEGROUP S’ENGAGE À LUTTER CONTRE LE CHANGEMENT CLIMATIQUE.

ArianeGroup s’engage à mettre en œuvre la Politique climatique à tous les niveaux :

	● La Direction définit et supervise cette politique à l’échelle du Groupe ;

	● Les Correspondants climatiques coordonnent sa mise en œuvre sur tous les sites et dans toutes les entités du Groupe ;

	● Les équipes SSE (Santé, Sécurité & Environnement) et Durabilité fournissent expertise et soutien ;

	● Tous les employés contribuent chaque jour à réduire les émissions de gaz à effet de serre.

ATTÉNUER
Nous atténuons les impacts environnementaux de toutes 
nos activités en :

ADAPTER
Nous adaptons nos opérations au changement 
climatique en :

NOTRE ENGAGEMENT COLLECTIF

NOS ENGAGEMENTS

	● Mesurant et déclarant nos émissions de gaz à effet de 
serre (GES) à travers toute notre chaîne de valeur ;

	● Définissant des trajectoires de réduction quantifiées, 
alignées sur les objectifs fixés au niveau des Etats, des 
secteurs industriels et de l’Accord de Paris sur le climat ;

	● Mettant en œuvre un plan pluriannuel impliquant 
toutes les parties prenantes internes et externes 
concernées ;

	● Intégrant la décarbonation à notre transformation en 
évaluant le coût carbone ;

	● Communiquant nos défis et résultats de manière 
transparente auprès de nos partenaires ; 

	● Encourageant les initiatives visant à renforcer l’action 
climatique de nos partenaires.

	● Réalisant régulièrement des analyses de vulnérabilité 
de notre entreprise aux risques physiques liés au 
climat ;

	● Mettant en œuvre des plans d’adaptation pour traiter 
des questions critiques et en soutenant la prise de 
décision stratégique pour les projets d’investissement, 
la R&D et la transformation de l’entreprise ;

	● En réévaluant notre exposition aux risques tous les 
cinq ans à l’aune de l’évolution des événements et 
projections climatiques, ainsi que des actions mises en 
œuvre ; 

	● Encourageant le déploiement de solutions 
d’adaptation avec nos partenaires dans les cas 
appropriés.

Le 19/08/2026 
D-0049-F Edition 02

AG-TLP: GREEN

AR
IA

N
EG

RO
U

P 
H

O
LD

IN
G

 –
  A

LL
 R

IG
H

TS
 R

ES
ER

VE
D

Christophe Bruneau 
Président exécutif ArianeGroup
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