
Wir führen unser Geschäft mit Integrität aus und halten uns an die höchsten Standards hinsichtlich der 
ethischen und sozialen Unternehmensverantwortung, die für uns die Grundlage der Business Excellence bilden. 
Wir verpflichten uns bei unseren Aktivitäten und durch unsere gesamte Liefer- und Wertschöpfungskette zur 
Einhaltung der Menschenrechte und des Umweltschutzes, um nachteilige Auswirkungen zu vermeiden und 
Abhilfe zu schaffen, wo immer es möglich ist.

Mehr über unser Engagement zur Einhaltung der Menschenrechte und zum Umweltschutz 
steht auf der ArianeGroup Website im Abschnitt Corporate Social Responsibility (CSR): 

https://www.https://www.ariane.group/de/ueber-arianegroup/seite-csr

ARIANEGROUP ENGAGIERT SICH BEI IHREN AKTIVITÄTEN UND IHRER WERTSCHÖPUNFSKETTE 
FÜR DEN SCHUTZ DER MENSCHENRECHTE UND DER UMWELT

	● die Allgemeine Erklärung der Menschenrechte

	● die UN-Leitprinzipien für Wirtschaft und Menschenrechte

	● die OECD-Leitsätze für multinationale Unternehmen zu verantwortungsvollem unternehmerischem Handeln

	● die Erklärung der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO) über grundlegende Prinzipien und Rechte bei der Arbeit 
für wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung

SCHUTZ
Wir schützen Menschen, indem 
wir Menschenhandel sowie 
jegliche Form der Zwangsarbeit, 
der modernen Sklaverei und der 
Kinderarbeit strengstens ablehnen. 
Wir respektieren die Würde und 
Privatsphäre jedes Mitarbeitenden 
und tolerieren keine Form von 
Mobbing am Arbeitsplatz, sei es auf 
moralischer, physischer, visueller 
oder verbaler Ebene.

ERHALTUNG
Wir stellen uns unserer 
Verantwortung beim 
Umweltschutz, indem wir die 
Umweltbelastung unserer Produkte 
und Aktivitäten durch die gesamte 
Wertschöpfungskette verringern, 
von Upstream bis zur Distribution. 
Wir verpflichten uns, unsere CO2-
Bilanz zu verringern und motivieren 
unsere Partner und Zulieferer, es 
uns gleichzutun.

VORBEUGUNG
Wir erkennen und 
bewältigen Risiken in Bezug 
auf Menschenrechte und 
Umweltschutz bei all unseren 
Aktivitäten. Wir ergreifen effiziente 
vorbeugende Maßnahmen in 
unseren gesamten Abläufen 
und Beschaffungsverfahren. 
Wir überwachen die Effizienz 
dieser Maßnahmen und 
Abhilfemaßnahmen durch 
spezifische Berichtslinien und ein 
Whistleblower-System.

WIR STIMMEN UNSERE AKTIVITÄTEN AUF ANERKANNTE INTERNATIONALE 
STANDARDS UND PRINZIPIEN AB:

UNSERE VERPFLICHTUNGEN
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Christophe Bruneau 
CEO ArianeGroup
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